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Andbank obre les inscripcions del programa de pràctiques 
remunerades per a estudiants

Andorra, seu del Global MICE Forum 
que espera un centenar de participants

Aplicació de l'IPC en les subvencions per a les 
empreses que s'acullin a programes d'ocupació

El programa ofereix l'oportunitat de realitzar pràctiques remunerades en 
el sector bancari a estudiants

L'objectiu és d’establir connexions entre diferents empreses 
i identificar les opcions del país per aquests esdeveniments

L'any passat un total de 52 empreses van formalitzar 
contractacions a través dels programes de foment de l'ocupació

Pàg    4 Pàg    4 Pàg    4

Myandbank és un banc 100% digital, un nou canal comercial d’Andorra Banc Agricol Reig, SA. (Andbank). Andbank opera amb el Número de Registre Tributari (NRT) A700158F, el núm. de Registre Societats Mercantils 5008. 
i el núm. de registre a l’Autoritat Financera Andorrana (AFA) EB 01/95. *El rendiment indicat de les carteres és des del llançament, 30 de març de 2023, fins al 15 de febrer de 2024. Els rendiments passats no constitueixen un 
indicador fidedigne de resultats futurs. La comissió de gestió del 0,30% i de custòdia anual del 0,20%, es cobraran trimestralment. Per a més informació, contacta amb hola@myandbank.com o al 881 960.
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El reconeixement de 
deute més antic

Bena als ulls

H
i ha una frase de mer-
cats que diu: l'opti-
misme és l'enemic del 
comprador racional. 
Significa que aquest 

home, moltes vegades, no participa 
de la festa. Això, que és així, es deu en 
part a l'estreta relació que hi ha entre 
els mercats i la pizza. Comprar acci-
ons només perquè estan pujant és com 
comprar pizza sols perquè està calen-
ta. Ha cobrat sentit. 

L'optimisme actual té a veure amb 
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‘missió complerta’, i obrien les portes 
a baixades de tipus d’interès, primer 
de la Fed, i després del BCE (qui ja ha 
dit que no baixarà abans que la Fed). El 
problema és que ja no som en aquesta 
percepció de ‘missió sota control’. La 
dada del 29 de febrer contradiu tam-
bé l'optimisme que la inflació subja-
cent als EUA (mesurada pel Core CPI), 
estancada des de juny en la zona 3,9%-
4,1%, començaria aviat a encarar de 
nou el camí cap al 2%. Però fixin-se 
com les taxes mensuals, trimestrals 
i semestrals de l'IPC Core tendeixen 
a l'alça des de l'agost (veure el segon 
gràfic). Un senyal que pel moment pot 
lligar de mans a la Fed, al BCE, i de pas, 
a tots els que tenim una hipoteca.

Potser el més sorprenent és la re-
acció dels agents del mercat. Quel-
com rellevant doncs aquests actuen 
com a grans gurús del que ha de pas-
sar. Si el preu dels actius puja és per-
què preveuen baixades de tipus d’inte-
rès. Doncs bé. Durant els dos dies pos-
teriors a la publicació de la inf lació, 
els inversors van fer com si res, por-
tant els mercats d’accions (S&P i Nas-
daq) a explorar nous màxims. El mateix 
van fer en el mercat de renda fixa, fent 
pujar el preu de les obligacions, com si 
pensessin que la Fed i el BCE ignora-
ran la consistència en la inflació i ens 
regalaran diverses baixades de tipus 
d’interès aquest any. Potser, aquesta 
convicció dels inversors, i la seva reac-

la percepció de ‘missió complerta’ re-
ferent a una inflació controlada sen-
se haver d'incórrer en una recessió. 
Bon escenari, sens dubte. És en mo-
ments com aquest quan entenc per 
què el mercat de valors fa que un se 
senti més intel·ligent del que és, fins 
que ens revela que no és així. És per-
què no hi ha lloc en el món on es prac-
tiqui més l'optimisme que en la borsa 
de valors. Mirin. En una lectura super-
ficial de les dades de preus als EUA de 
gener, un observa un augment en l'ín-
dex month on month (mom) en l’índex 

PCE (el preferit de la Fed), però no es 
preocupa perquè, al cap i a la fi, hi ha 
una estacionalitat al gener que fa que 
sempre pugi en aquest mes; el que fa 
que la gent només es fixa en la lectura 
year on year (yoy) per a observar, con-
fiadament, que la dada mostra una no-
va i tranquil·litzadora moderació dels 
preus (veure cercle en la taula a con-
tinuació).

 Fent el tractament correcte de les 
dades (però sense torturar-les fins a 
fer que diguin el que un vol), observo 
una cosa molt diferent. El salt de la in-

flació d’alta freqüència (lectura inter-
mensual, o mom) ha estat el major en 
12 mesos. Analitzant la xifra, per saber 
a quin ritme anual estem corrent, ens 
dona el 5.1% (veure el primer gràfic, 
sèrie 1month annualized).

 Si bé les enquestes ja oferien 
aquesta perspectiva de salt, el rebot 
ha estat tal que ha propulsat les da-
des trimestrals i semestrals d'inflació 
(veure primer gràfic de nou, sèrie 3m i 
6m), que ja han deixat d'estar en la zo-
na sub 2%. Aquestes lectures per so-
ta del 2% sustentaven la sensació de 

Passa a la pàgina següent

https://myandbank.com/inversions/


La recent troballa de 400 manuscrits 
en tauletes de fusta encerades al cen-
tre de Londres constitueix un desco-
briment arqueològic de gran impor-
tància, no només pel seu valor històric, 
sinó també per les fascinants perspec-
tives que ofereix sobre la vida quotidi-
ana i les pràctiques comercials a l'an-
tiga Londinium durant el domini romà. 
Aquestes tauletes, desenterrades du-
rant les excavacions per a la nova seu 
europea de Bloomberg, brinden una 
visió única de les transaccions comer-
cials, els acords financers i les relaci-
ons socials de fa gairebé dos mil·lennis.

Entre els nombrosos documents 
trobats, un en particular ha captu-
rat la imaginació del món acadèmic i 
el públic en general: el primer reco-
neixement de deute registrat a la his-
tòria de la humanitat. Datat l'any 57 
dC, aquest manuscrit financer detalla 
una transacció entre dos comerciants 
londinencs, en què un reconeix deu-
re a l'altre la suma de 105 denaris, co-
sa que equivaldria aproximadament a 
uns 13.000 euros actuals. Aquest des-
cobriment no només proporciona una 
finestra única a les pràctiques finan-
ceres de l'època, sinó que també do-
na llum sobre la complexitat i la sofis-
ticació de les relacions comercials al 
Londres romà.

Més enllà del seu valor històric i 
arqueològic, però, aquestes tauletes 
també ofereixen una visió revelado-
ra de les pràctiques legals i financeres 
de l'època romana. El sistema legal ro-
mà, com es reflecteix en aquests do-
cuments, estava dissenyat per prote-
gir els interessos del creditor, fins i tot 
a costa de la llibertat i la vida del deu-
tor. Les lleis i els procediments esta-
blerts pel dret romà estaven destinats 
a garantir que els creditors poguessin 
recuperar els seus préstecs, sense im-

BusINEss2 Divendres, 8 de març del 2023

vertint-ho en propietat o, fins i tot, es-
pedaçant-ho en cas de múltiples cre-
ditors.

Aquest descobriment arqueològic 
ens recorda que, si bé hem progres-
sat significativament en termes de 
drets humans i justícia financera, en-
cara queden vestigis de sistemes legals 
draconians a la nostra història. És un 
recordatori de la importància de salva-
guardar els drets i la dignitat de totes 
les persones a totes les transaccions 
financeres i legals. La història ens en-
senya lliçons valuoses, i ens hem d'as-
segurar aprendre d'elles per construir 
un futur més just i equitatiu per a tots.

A més de la seva rellevància histò-
rica i legal, aquestes troballes també 
ofereixen una visió vívida de la vida 
quotidiana a l'antiga Londinium. Les 
tauletes revelen una varietat d’activi-

tats comercials, que inclouen lliura-
ments de cervesa, peticions de fons, 
contractes de transport, sentències 
judicials, ordres a militars i manumis-
sió d’esclaus. Aquests registres ofe-
reixen una visió única de l'economia 
i la societat de l'època, mostrant com 
es feien les transaccions comercials i 
com es gestionaven els assumptes le-
gals al Londres romà.

Per exemple, els lliuraments de cer-
vesa registrats a les tauletes suggerei-
xen que aquesta beguda jugava un pa-
per important en la vida quotidiana 
dels londinencs romans, mentre que 
els contractes de transport revelen la 
importància del comerç i la logística a 
la ciutat. Les sentències judicials i les 
ordres a militars ofereixen una visió 
de l'administració de la justícia i la se-
guretat a l'època romana, mentre que 

portar el cost humà involucrat.
Per exemple, la ‘legis actio per ma-

nus iniectionem’, que permetia al cre-
ditor prendre possessió física del deu-
tor en cas d'incompliment, revela la 
duresa del sistema legal romà cap als 
deutors morosos. A més, el concep-
te de mora, que imposava interessos 
moratoris al deutor per retard al pa-
gament, reflecteix la mentalitat infle-
xible de l'època cap a les obligacions 
financeres.

La crueltat del sistema legal romà 
es manifesta encara més en els pro-
cediments d’execució de deutes. Si un 
deutor no podia pagar els seus deu-
tes, enfrontava la possibilitat de ser ve-
nut com a esclau o fins i tot executat 
com a càstig pel seu incompliment. La 
llei romana permetia que els creditors 
disposessin de la vida del deutor, con-

la manumissió d'esclaus recomana la 
presència d'una comunitat diversa i 
multicultural a la ciutat.

En resum, el descobriment d'aques-
tes tauletes de fusta encerades al cen-
tre de Londres és una troballa arqueo-
lògica de gran importància, que ofereix 
una visió única de la vida quotidiana, 
les pràctiques comercials i el siste-
ma legal a l'antiga Londinium durant 
el domini romà. Aquests documents 
no sols proporcionen una finestra al 
passat, sinó que també ens recorden la 
importància d'aprendre de la història i 
de protegir els drets i la dignitat de to-
tes les persones en totes les transac-
cions financeres i legals. És un recor-
datori que, si bé hem avançat molt des 
de l'època romana, encara queda feina 
per fer per construir un futur més just 
i equitatiu per a tothom.
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El reconeixement de deute més antic

ció tan satisfactòria del mercat, es deu 
al fet que als inversors no els preocu-
pa aquest avanç en la inflació mensu-
al, perquè saben que es pot haver de-
gut a un canvi puntual en el mètode de 
càlcul del preu de la vivenda i el lloguer 
o, simplement, perquè saben que les 
empreses tenen el mal costum de pu-
jar preus al gener. Si fos així, l’augment 
dels preus no hauria de suposar un im-
pediment per a que els bancs centrals 
comencin aviat les seves retallades de 
tipus. Qui sap! 

El que sí que començo a considerar 
és la idea que el mercat realment tin-
gui la capacitat per a absorbir un nivell 
d’inflació (CPI headline) estancat en el 
3% i uns Fed fund rates més alts du-
rant més temps. Vull així llevar drama-
tisme al fet que no s'aconsegueixi por-
tar el CPI al 2%. Al cap i a la fi, un CPI 
al 3% podria ser, fins i tot, més atrac-
tiu per als beneficis empresarials que 
el 2%. Igualment, un CPI al 3% també 
deixa espai perquè la Fed faci alguna 
retallada. Sense drames, doncs, però 
sent conscients que la Fed no ens do-
narà aquest gran ‘regal’ en forma de sis 
o set baixades de tipus a un any vista. 
Potser, dues o tres baixades de tipus 

seria més adient.
Ara que ja sabem que la revisió de 

les nostres hipoteques no serà tan ge-
nerosa, virem la mirada cap a una es-
tratègia en la part dels actius. Les nos-
tres inversions. La nostra estratègia en 
els mandats de clients del banc es basa 
en un doble càlcul: 1) Si el creixement 

de nòmines als EUA surt fort, i l'IPC de 
febrer continua estancat en zona al-
ta, aquesta perspectiva d'inflació alta i 
l'escenari ‘higher for longer’ (en refe-
rència a tipus d'interès Fed i BCE alts 
durant més temps), hauran de ser tin-
guts en compte; amb el que podríem 
veure un mercat baixista de renda fi-

xa (obligacions caient en preu), men-
tre que els inversors de renda variable 
hauran de sospesar l'equilibri resul-
tant entre els beneficis d'una econo-
mia forta i els costos de TIRs dels bons 
més elevats. Això últim sol provocar 
una contracció dels múltiples (PER). 
2) Si, en canvi, el nombre de nòmines 

i la inflació als EUA surten fluixos, els 
bons faran ral·li, però els inversors de 
renda variable hauran de quedar ne-
cessàriament confusos. El que pot po-
sar un sostre al mercat d'accions.

Difícil càlcul. Estem sospesant el 
primer dels equilibris en els nostres 
mandats. 

Ve de la pàgina anterior
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Consultori fiscal

Aquesta setmana volem compartir 
amb els lectors les principals novetats 
tributàries introduïdes arran de l’en-
trada el vigor de la Llei 1/2024 de l’1 de 
febrer, del pressupost per a l'exerci-
ci del 2024.

L’article 17 de l’esmentada Llei fi-
xa l’interès moratori per a l’exercici 
del 2024, previst a l’article 23 de la Llei 
21/2014, del 16 d’octubre, de bases de 
l’ordenament tributari i les seves mo-
dificacions posteriors, queda esta-
blert en el 3,36%.

La disposició final primera adequa 
els coeficients d’actualització utilit-
zats en el càlcul de la base de tributa-
ció establerts en la Llei 21/2006, del 
14 de desembre, de l’impost sobre les 
plusvàlues en les transmissions patri-
monials immobiliàries, d’acord amb la 
disposició addicional segona de la ma-
teixa Llei. 

La disposició final tretzena modi-
fica la Llei 11/2012, del 21 de juny, de 
l’Impost General Indirecte, per tal de 
considerar com a obligats tributaris 
de l’impost l’Administració general, 
els comuns, els quarts i les entitats de 
dret públic, per simplificar la liquida-

Jaime
Mesas

ció de l’impost general indirecte quan 
aquests últims no actuïn a efectes de 
l’impost com a empresaris o professi-
onals i qui presta el servei o efectua el 
lliurament de béns no estigui establert 
en el territori andorrà.

En concret, es modifiquen els arti-
cles següents de la Llei 11/2012, del 21 
de juny, de l’impost general indirecte:

1. L’article 52, amb l’addició d’una 
nova lletra c a l’apartat 1, amb la redac-
ció següent:

"[…]
c) Sense perjudici del que dispo-

sen els apartats anteriors, són obli-
gats tributaris de l’impost l’Adminis-
tració general, els comuns, els quarts i 
les entitats de dret públic amb perso-
nalitat jurídica pròpia i plena capaci-
tat d’obrar per als quals es duen a ter-
me les operacions subjectes a grava-
men i que no actuïn com a empresaris 
o professionals, quan els empresaris 
o els professionals que efectuen els 
lliuraments de béns o presten els ser-
veis subjectes a l’impost no estan esta-
blerts en l’àmbit territorial de l’impost.

Tanmateix, no tindran la conside-
ració d’obligats tributaris en aquestes 
operacions les entitats parapúbliques 
i les societats de capital amb partici-
pació pública.”

2. L’article 64, amb l’addició d’un 
nou apartat 3 a l’article 64, amb la re-
dacció següent:

“[…]

3

3. No poden ser objecte de deduc-
ció, en cap proporció, les quotes su-
portades per les entitats que no actu-
ïn com a empresaris o professionals i 
que tinguin la consideració d’obligats 
tributaris en aplicació de l’apartat 1.c 
de l’article 52.”

3. S’addiciona l’article 72 bis, amb la 
redacció següent:

“[…]
Article 72 bis. Devolucions a impor-

tadors que no actuen com a empresa-
ris o professionals

El reemborsament de l’impost ge-
neral indirecte indegudament abonat 
en declaracions duaneres s’ha de fer 
en les mateixes condicions i modali-
tats que el reemborsament dels drets 
de duana, sempre que l’obligat tribu-
tari no hagi actuat en aquella operació 
com a empresari o professional a efec-
tes d’aquest impost.

[…].’”
4. L’article 78, que queda redactat 

de la manera següent:
“Article 78. Liquidació de l’impost
1. Els obligats tributaris han de de-

terminar en cada període de liquida-
ció el deute tributari, minorant l’im-
post general indirecte repercutible en 
el període per les quotes de l’impost 
general indirecte suportat que tinguin 
el caràcter de deduïbles.

En el cas de transmissió de béns 
immobles, o de constitució o cessió 
de drets reals sobre els mateixos béns 
efectuada davant de fedatari públic, 
els obligats tributaris han d’ingressar 
l’impost repercutit de forma simultà-
nia a l’atorgament de l’escriptura pú-
blica, i el fedatari públic ha de complir 
les obligacions previstes a l’article 80. 

Si els actes sobre béns immobles indi-
cats anteriorment es formalitzen mit-
jançant un contracte privat, els obli-
gats tributaris han de liquidar o acre-
ditar la liquidació de l’impost per tal de 
poder efectuar l’elevació a públic del 
contracte corresponent.

Quan l’import net de la xifra anual 
de negocis per al conjunt d’activitats 
dutes a terme per l’obligat tributari, 
l’any immediatament anterior, sigui 
inferior a 250.000 euros, les declara-
cions-liquidacions es fan els mesos de 
juliol i gener.

Quan l’import net de la xifra anual 
de negocis per al conjunt d’activitats 
dutes a terme per l’obligat tributari, 
l’any immediatament anterior, sigui 
inferior a 3.600.000 euros, les decla-
racions-liquidacions es fan els mesos 
d’abril, juliol, octubre i gener.

Quan l’import net de la xifra anu-
al de negocis per al conjunt d’activi-
tats dutes a terme per l’obligat tribu-
tari, l’any immediatament anterior, si-
gui igual o superior a 3.600.000 euros, 
les declaracions-liquidacions es fan 
mensualment.

En el cas que l’exercici anterior tin-
gui una durada inferior a 12 mesos, es 
prorrateja en la part corresponent a 
l’any natural i s’aplica el que preveuen 
els apartats anteriors.

En cas d’inici d’activitat, les decla-
racions-liquidacions es fan els mesos 
d’abril, juliol, octubre i gener, llevat 
que hi sigui aplicable el règim especi-
al simplificat, cas en què les declaraci-
ons es fan els mesos de juliol i gener.

Sense perjudici del que disposen 
els apartats anteriors, en el cas de les 
entitats que no actuïn com a empresa-

ris o professionals i que tinguin la con-
sideració d’obligats tributaris en apli-
cació de l’apartat 1.c de l’article 52, les 
declaracions-liquidacions es fan els 
mesos d’abril, juliol, octubre i gener.

Igualment, els obligats tributaris 
que decideixin donar per finalitzada 
la seva activitat empresarial, ja sigui 
per tancament del negoci, en el cas de 
persones físiques, o bé per dissolu-
ció i liquidació de la societat, en el cas 
de persones jurídiques, han d’ingres-
sar el saldo a favor de l’administració 
tributària.

Pel que fa als obligats tributaris a 
títol individual, han d’efectuar l’in-
grés corresponent en el moment en 
què presentin la sol·licitud de bai-
xa del negoci davant l’Administra-
ció, la sol·licitud de baixa en el Re-
gistre d’Obligats Tributaris, i sempre 
que hagin liquidat o desafectat tots 
els béns afectes a la seva activitat em-
presarial. En el cas de persones jurídi-
ques, han d’efectuar l’ingrés corres-
ponent abans d’inscriure la dissolució 
de la societat en el Registre de Socie-
tats Mercantils i de dissoldre la socie-
tat, i sempre que n’hagin liquidat tots 
els béns.

L’ingrés del deute tributari s’ha de 
dur a terme en el lloc, la forma i els mo-
dels que s’estableixin reglamentàri-
ament.

2. En les importacions de béns, l’im-
post es liquida en la forma prevista per 
la legislació duanera corresponent.

3. Reglamentàriament es determi-
nen les garanties i els procediments 
que resultin procedents per assegu-
rar el compliment de les obligacions 
tributàries corresponents.”

E
l  t r a c t a m e n t  d e  d a -
des personals obtingu-
des a partir de sistemes 
biomètrics està evolu-
cionant de manera verti-

ginosa i, a vegades, la persona no és 
conscient de la informació que pot ser 
objecte de divulgació a la xarxa. A més, 
el desenvolupament de la intel·ligència 
artificial permet que aquesta informa-
ció –no oblidem que són categories 
de dades especials– s’utilitzi de forma 
transversal. 

Els sistemes de processament de 
dades biomètriques recullen i proces-
sen dades personals relatives a les ca-
racterístiques físiques, fisiològiques 
o conductuals de les persones, mit-
jançant dispositius o sensors, creant 
plantilles biomètriques (també de-
nominades signatures o patrons) que 
possibiliten la identificació, el segui-
ment o el perfilat d’aquestes persones. 
En aquest sentit, la Llei 29/2021, del 
28 d’octubre, qualificada de protec-
ció de dades personals defineix les da-
des biomètriques com les dades per-
sonals obtingudes a partir d’un trac-
tament tècnic específic, relatives a 
les característiques físiques, fisiolò-
giques o conductuals d’una persona, 
que permeten o confirmen la identi-
ficació única d’aquesta, com imatges 
facials, dades dactiloscòpiques o pa-
trons d’iris. Les dades biomètriques es 
categoritzen com especialment sensi-
bles i, per tant, compten amb una pro-

Bena als ulls
de Dades va ordenar, el passat dime-
cres 6 de març, el cessament en la re-
collida i el tractament de dades perso-
nals que s’estava realitzant a Espanya i 
el bloqueig de les dades ja recopilades. 

En aquesta línia, cal recordar que el 
tractament d’aquestes dades reque-
reix una base jurídica per a dur-lo a 
terme –com el consentiment explícit, 
que implica que la persona que l’ator-
ga ha de ser plenament conscient de 
les conseqüències que es poden deri-
var del tractament de la seva informa-
ció-. Però, a més d’aquest consenti-
ment, es requereix facilitar informació 
sobre el responsable del tractament i 
la seva finalitat, les dades de contac-
te del delegat de protecció de dades, la 
base jurídica del tractament –en base 
a la proporcionalitat d'aquest tipus de 
sistemes per tal de garantir el principi 
de minimització de dades (utilitzar les 
dades mínimes per a la finalitat perse-
guida)–,  el temps de conservació, la in-
formació sobre els drets d’accés, recti-
ficació, supressió o oposició i limitació 
del tractament, el dret a presentar una 
reclamació davant l’autoritat de con-
trol de protecció de dades, si les dades 
es cediran o comunicaran a tercers, o 
fins i tot si es realitzaran transferènci-
es internacionals de dades. 

Així doncs, podem dir que la im-
plementació efectiva d’aquestes me-
sures és un repte, especialment en un 
món on la tecnologia avança ràpida-
ment i les amenaces sobre la privaci-
tat són cada vegada més sofisticades. 
A diferència d’una contrasenya que es 
pot canviar ràpidament, les dades bio-
mètriques –com l’escaneig d’iris– són 
inherentment úniques, permanents i 
es mantenen inalterables. Per tant, cal 
prendre consciència del seu valor–a 
més de la seva vulnerabilitat- i dels ris-
cos associats a compartir-les i cedir-
les sense un control, com és el cas de la 
suplantació d’identitat, la ciberdelin-
qüència, el ciberassetjament, o condi-
cionar el present i futur professional 
de la persona afectada. 

tecció especial d’acord amb la norma-
tiva de protecció de dades, atès l’elevat 
risc que comporta el seu tractament 
per als drets i llibertats de les persones 
i els nombrosos perjudicis que se’n po-
drien derivar d’un mal ús.

trons–. Les denúncies presentades es 
fonamenten en una informació insu-
ficient, en la captació de dades de me-
nors o en què no es permet la retirada 
del consentiment. Com a mesura cau-
telar, l’Agència Espanyola de Protecció 

Recentment, ha estat objecte de 
denúncia una pràctica consistent en 
la recollida i el tractament de catego-
ries especials de dades personals –es-
caneig o reconeixement d’iris i retina 
que captura la imatge i estableix pa-

sòcia Cases & Lacambra

Laura 
Nieto
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Andbank obre les inscripcions 
del programa de pràctiques 
remunerades per a estudiants

Aplicació de l'IPC en les subvencions per a les 
empreses que s'acullin a programes d'ocupació

Andorra, seu del 
Global MICE Forum 
que espera un centenar 
de participants
El Principat acollirà per primera vegada 
una edició del Global MICE Forum, un 
esdeveniment professional amb més 
de 12 anys d’activitat amb la voluntat de 
posar en contacte empreses del sector 
del turisme de negocis. Acollir aques-
ta trobada forma part de l’estratègia de 
l’Andorra Convention Bureau de conti-
nuar posicionant el país com una desti-
nació idònia per realitzar-hi esdeveni-
ments corporatius i d’incentius.

És, a més, el primer cop que els or-
ganitzadors del Global MICE Forum 
celebren una edició durant la tempo-
rada d’hivern, i des de l’Andorra Con-
vention Bureau s’ha volgut aprofitar 
aquesta oportunitat per donar a co-
nèixer l’oferta del país per aquest ti-
pus d’esdeveniments entre els parti-
cipants. Així, la previsió és que gairebé 
un centenar de persones, entre pro-
veïdors, agències i planificadors d’es-
deveniments corporatius es desplacin 
a Andorra per prendre-hi part entre 
el 13 i el 15 de març. La majoria pro-
vinents d’Espanya, França, Portugal i 
Regne Unit.

El programa inclou sessions de 
presa de contacte 'one-to-one', acti-
vitats en prup per fomentar el treball 
en equip i la descoberta de diversos 
indrets i propostes enfocats específi-
cament a aquest tipus de turisme. Tot, 
amb l’objectiu final d’establir connexi-
ons entre diferents empreses, identi-
ficar les opcions d’Andorra per aquests 
esdeveniments i generar experiència i 
crear oportunitats de negoci.

En la seva trajectòria de més d’una 
dècada, el Global MICE Forum ha or-
ganitzat una quarantena de trobades 
a Espanya, Portugal i Llatinoamèrica.

Una trentena de socis a l’Andorra 
Convention Bureau / Creat sota el pa-
raigua d’Andorra Turisme l’any 2010, 
l’Andorra Convention Bureau és un ens 
encarregat de la promoció del Princi-
pat com a destinació per a la realitza-
ció d’esdeveniments, reunions, con-
gressos i viatges d’incentius, dotant ai-
xí el país d’una oferta durant tot l’any 
complementària a la ja existent en al-
tres àmbits.

Actualment, compta amb la partici-
pació de 31 empreses del sector privat 
directament relacionades amb el seg-
ment de turisme de negocis.

A
ndbank obre el termini 
d'inscripció del seu pro-
grama de pràctiques re-
munerades a aquells es-
tudiants que vulguin de-

senvolupar la seva carrera en el sector 
bancari.

En la seva novena edició, l'entitat 
organitza l’'Andbank Trainee Program', 
mitjançant el qual ha tingut l’oportuni-
tat de formar a més de 170 estudiants 
al llarg de les vuit edicions anteriors.

Amb aquesta iniciativa, l’entitat 
aposta per la captació de talent jove, 
permetent als estudiants de diferents 
perfils integrar-se en diversos depar-

taments de la seva seu central, de la 
xarxa d’oficines o de les seves filials a 
l’estranger, on coneixeran de prime-
ra mà el funcionament del sector ban-
cari, a més d’orientar-los, preparar i 
aportar un valuós aprenentatge als 
seus beneficiaris, que tot just comen-
cen la seva trajectòria.

L’'Andbank Trainee Program' ofe-
reix unes pràctiques d'estiu durant 
els mesos de juliol i agost. S’ofereix la 
possibilitat de realitzar-les a la ma-
triu a Andorra –pel que resulta obli-
gatori disposar de la nacionalitat an-
dorrana o ser resident al Principat– 
o a qualsevol de les filials estrangeres 

de l’entitat.
Els requisits per al programa d’estiu 

consisteixen en ser alumnes de primer 
any d’estudis superiors actualment 
matriculats, demostrar un bon domi-
ni de l’anglès i tenir capacitat de tre-
ballar en equip, iniciativa, responsabi-
litat i polivalència. La participació està 
limitada a dues edicions del programa 
i les places són limitades.

Les persones interessades poden 
enviar la seva candidatura (currícu-
lum, carta de motivació i expedient 
acadèmic) fins al 29 de març de 2024 
al correu electrònic traineeprogram@
andbank.com.

El Consell de Ministres va aprovar donar 
continuïtat a dos programes de foment 
de la contractació per millorar l'accés 
a llocs de treball de les persones que 
es troben en situació de desocupació. 
Es tracta del programa de foment de la 
contractació en el sector privat i del de 
foment de la contractació i la formació 
pràctica en el si de l'empresa dels joves 
actius que han assolit les competènci-
es d'un programa d'inclusió sociolabo-
ral. En els dos casos, s'ha decidit que la 
subvenció que rebin les empreses s'in-
crementi.

El ministre portaveu, Guillem Ca-
sal, va detallar que l'any passat un total 
de 52 empreses van formalitzar contra-
ctacions a través d'aquests programes, 
de les quals el 23% van contractar més 
d'un treballador. De fet, van possibili-
tar fins a 68 contractacions, de les quals 
58 mitjançant el programa de foment de 
la contractació en el sector privat i deu 
en el destinat als joves (40% dones, 60% 
homes). Aquestes contractacions de 
programes orientats al sector privat re-
presenten un 22% de les contractacions 
totals a través del Servei d'Ocupació, te-
nint en compte el període de vigència 
dels programes. Per franges d'edat, cal 
destacar que el 43% de les contractaci-
ons són de joves de 16 a 25 anys (38% do-

cions que proposa el Servei d'Ocupa-
ció durant el primer any de contracte 
sempre que ho sol·licitin. Aquesta for-
mació s'ha d'efectuar durant la jorna-
da laboral i s'inclou dins del temps tre-
ballat. S'afegeix també la possibilitat de 
reduir la jornada laboral durant la vigèn-
cia del contracte, per donar flexibilitat i 
adequar-se a les adaptacions que siguin 
necessàries per als col·lectius en situa-
ció de més vulnerabilitat.

Pel que fa al programa de foment de 
la contractació i la formació pràctica en 
el si de l'empresa dels joves actius que 
han assolit les competències d'un pro-
grama d'inclusió sociolaboral, continua 
preveient que se'n pugui beneficiar tant 
els joves que han acabat l'etapa d'esco-
laritat obligatòria i no han obtingut un 
certificat, o bé han abandonat els estu-
dis prematurament i no han tingut una 
experiència laboral rellevant, que acre-
ditin haver superat satisfactòriament 
algun dels programes d'inserció laboral 
que porten a terme organismes públics 
o assimilats, com també els que dispo-
sin d'un informe favorable d'alguna de 
les àrees que atenen adolescents i jo-
ves del ministeri competent en matèria 
d'afers socials, o de l'orientador de refe-
rència del Servei d'Ocupació. Així, està 
destinat a joves d'entre 16 i 25 anys ins-
crits al Servei d'Ocupació. Les empreses 
que s'hi acullin, i a la vista de l'increment 
de l'IPC, enguany s'incrementen els im-
ports de la subvenció de 480 a 502 euros 
mensuals, durant els sis mesos del con-
tracte de durada determinada, i de 535 
a 560 euros mensuals els posteriors sis 
mesos del contracte indefinit, amb una 
subvenció total de 6.372 euros per a to-
ta la durada del programa, finançats a 
través de la partida pressupostària cor-
responent.

El ministre portaveu va concloure 
que es dona continuïtat a aquests pro-
grames anualment, adaptant-los al con-
text econòmic de cada moment i a la si-
tuació del mercat laboral. Actualment, 
s'està treballant en l'elaboració del pro-
grama destinat al sector públic.

nes i 62% homes), i un 40% són contra-
ctacions de treballadors de més de 45 
anys (41% dones i 59% homes).

Tal com s'ha esmentat, s'han incre-
mentat els imports de la subvenció per 
part del Govern amb el mateix percen-
tatge de l'augment de l'IPC. Així, en el cas 
del programa del sector privat, s'eleva 
de 320 a 335 euros mensuals durant els 
sis mesos del contracte de durada de-
terminada, i de 480 a 502 euros mensu-

als els posteriors sis mesos del contrac-
te indefinit, amb una subvenció total de 
5.022 euros per a tota la durada del pro-
grama. D'altra banda, es manté una pri-
ma total de 500 euros per a les empreses 
que contractin més d'una persona du-
rant aquest període de 12  mesos.

Les persones contractades a través 
d'aquest programa poden seguir efec-
tuant fins a un màxim de dues forma-
cions gratuïtes de la cartera de forma-
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